Stellenausschreibung

Verstarken Sie unser Team und unterstiitzen Sie uns
mit Ihrem Engagement und Know-How.
Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt in Vollzeit
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Ihre Aufgaben — abwechslungsreich und kundenorientiert

Betreuung und technisch kompetente Beratung unseres nationalen und
internationalen Kundenstammes im Bereich Getriebe- und Antriebstechnik
Globale Neukundenakquise und Erschlie3en neuer Zielkundenmarkte

Erarbeiten branchen- und anwendungsspezifischer Losungen im Zusammenspiel
mit unseren Kunden

Angebots- und Auftragsmanagement

Projektsteuerung

Ihr Profil —technisch versiert und engagiert

Techniker, Wirtschaftsingenieur oder Maschinenbauingenieur mit
Vertriebsaffinitat (bzw. kaufmannische Ausbildung mit technischem Background)
Vorzugsweise erfahren in Getriebe- und Antriebstechnik

Gerne Erfahrungen im Bereich Konstruktion

Verstandnis fur technische Zusammenhénge

Markt- und Wettbewerbskenntnisse von Vorteil

Kommunikationsstarke und Uberzeugungskraft

Deutsch und Englisch verhandlungssicher, gerne weitere Fremdsprachen

Unser Angebot

Anspruchsvolle Aufgaben, die fachliche Lésungskompetenz erfordern
Raum fir Selbststandigkeit und Eigenorganisation in einem modernen
Unternehmen

30 Tage Jahresurlaub mit Urlaubsgeld

Zuschusse zur betrieblichen Altersvorsorge

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen uns auf Ihre Bewerbung!

A member of SCHOTTEL-Group

first class gear technology

Technik fir eine saubere Zukunft,
das ist unser Antrieb.

Als mittelstandisches Unternehmen
mit Tradition sind wir spezialisiert auf
die Herstellung hochwertiger
Komponenten fir die Bereiche
Antriebstechnik und erneuerbare
Energien. Die Kompetenz unserer
rund 260 Mitarbeiterlnnen macht uns
bereits seit Jahrzehnten zu einem
der fihrenden Unternehmen auf
unserem Gebiet. Kommen Sie zu
uns, wenn Sie Produkte der Zukunft
mit erschaffen wollen.

lhr Einsatzort
Im Oberen Werk 4
66386 St. Ingbert

Ihr Kontakt
Volker Datzko
Geschaftsfiihrer

Ihre Bewerbung

Bitte per E-Mail an
personal@preinfalk.de
(Bitte alle Anhange als pdf-Datei)

Bei einem Dokumentenversand per E-
Mail handelt es sich um eine nicht-
verschlisselte Datenubermittlung.  Als
Versandalternative kbnnen Sie gerne den
Postweg wahlen.

Bewerbungen auf dem Postweg kénnen
wir leider nicht zuriicksenden.

www.preinfalk.de
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